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P O Z I V 

K PODAJI PREDLOGOV ZA PODELITEV 

  NAGRADA ZA ODLIČNE USPEHE IN DOSEŽKE PRI RAZVOJU LOKALNE SAMOUPRAVE 

 

  NAGRADA ZA ODLIČNE USPEHE IN DOSEŽKE PRI KREPITVI VLOGE IN UGLEDA SOS 

 

  NAGRADA ZA IZKAZANO NADPOVPREČNO KAKOVOST SODELOVANJA DRŽAVNE RAVNI Z 

LOKALNO SAMOUPRAVO 
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Komisija za nagrade Skupnosti občin Slovenije v skladu s Pravilnikom o podeljevanju 
nagrad Skupnosti občin Slovenije, sprejetim na 14. seji predsedstva SOS dne 18. marca 
2026, objavlja 

 

 

P O Z I V 

k podaji predlogov za podelitev nagrade Skupnosti občin Slovenije 

 

 

V skladu s pravilnikom se razpisujejo naslednje nagrade: 

 

 NAGRADA ZA ODLIČNE USPEHE IN DOSEŽKE PRI RAZVOJU LOKALNE 
SAMOUPRAVE, ki se podeli posameznici ali posamezniku,* organizaciji ali 

instituciji. 

 

 NAGRADA ZA ODLIČNE USPEHE IN DOSEŽKE PRI KREPITVI VLOGE IN 

UGLEDA SOS, ki se podeli posameznici in posamezniku,* organizaciji in 

instituciji. 

 

 NAGRADA ZA IZKAZANO NADPOVPREČNO KAKOVOST 

SODELOVANJA DRŽAVNE RAVNI Z LOKALNO SAMOUPRAVO, ki se 

podeli javni uslužbenki ali javnemu uslužbencu,* zaposlenemu v državnem 
organu ali osebi javnega prava, katere ustanoviteljica je država. 

 

Nagrada ima značaj strokovne in etične pohvale ter se podeli v obliki plakete. 

 

*Nagrade se ne more podeliti funkcionarju na državni ravni, generalnemu sekretarju vlade ali 

državnemu sekretarju, niti predsedniku in podpredsedniku SOS. 

 

Cilji 

S podelitvijo nagrade Skupnost občin Slovenije zasleduje naslednje cilje: 
- spodbujanje kakovostnega, odprtega in partnerskega sodelovanja med 

občinami ter med državno upravo in lokalno samoupravo, 
- krepitev kulture odzivnosti, strokovnosti in spoštljivega odnosa, 
- prepoznavanje in javna pohvala posameznikov, ki pri svojem delu izstopajo po 

kvaliteti, zavzetosti, strokovnosti, zanesljivosti in spoštljivosti,  



- spodbujanje prizadevanja pri uresničevanju razvoja, ugleda in prepoznavnosti 
SOS, 

- spodbuda posameznicam in posameznikom, institucijam in organizacijam, ki s 

svojim odnosom do dela, posebnim naporom in prizadevanji dosegajo izjemne 

uspehe in rezultate, ključne za lokalno samoupravo, lokalne skupnosti in SOS. 

 

Upravičeni predlagatelji 

Predloge za podelitev nagrade lahko podajo: 

- občine članice,  
- članice/člani organov in delovnih teles SOS ter  
- sekretariat.  

Predlagatelj lahko predlaga več kandidatov, vendar ne more predlagati samega sebe. 
 

Predlogi 

Rok za podajo predlogov je 31. maj 2026.  

Vsak posamezni predlog mora biti podan na obrazcu, do katerega dostopate na povezavi 

tukaj ter na spletni strani www.skupnostobcin.si.  

Predlog mora obvezno vsebovati: 

- podatke o predlagatelju 

- podatke o kandidatu, ki naj bi nagrado prejel 

- vrsto nagrade, ki naj bi jo kandidat prejel 

- navedbo vseh dejstev in okoliščin, iz katerih izhaja, da kandidat izpolnjuje kriterije 
in merila za podelitev nagrade.  

Izpolnjen predlog pošljete na naslov info@skupnostobcin.si, najkasneje do 31. maja 

2026. 

 

Kriteriji za podelitev nagrade  

Nagrade SOS se podeljujejo za: 

- izjemno pomembno življenjsko delo na področju lokalne samouprave; 
- dejanja in zasluge, ki imajo velik pomen za razvoj in napredek lokalne 

samouprave; 

- predano in zavzeto delovanje pri uveljavljanju interesov lokalnih skupnosti pred 

državnimi organi in/ali v mednarodnih institucijah; 
- posebne dosežke, ki pomembno prispevajo k razvoju in ugledu SOS in lokalnih 

skupnosti kot celote; 
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- prizadevanja in izjemne dosežki, ki pomembno prispevajo k povezovanju občin, 
krepitvi medsebojne pomoči in sodelovanja ter izmenjavi dobrih praks med 
njimi; 

- zavzeto in strokovno delovanje v organih in delovnih telesih SOS, ki pomembno 

prispeva h krepitvi lokalne samouprave. 

 

Posebni kriteriji 

Kriteriji za podelitev nagrade za izkazano nadpovprečno kakovost sodelovanja 
državne ravni z lokalno samoupravo, so: strokovnost, zanesljivost, spoštljivost, 
odprtost za dialog, odzivnost in dostopnost, pripravljenost na sodelovanje in iskanje 

rešitev, razumevanje vloge lokalne samouprave. Ti kriteriji se presojajo zlasti glede na: 

- dosežke, ki pomembno vplivajo na razvoj lokalne samouprave, 
- delo in dosežke, ki so izjemnega pomena za uveljavljanje interesov lokalnih 

skupnosti, 

- hitrost in jasnost odzivanja na pobude in vprašanja občin, 
- proaktivno podporo občinam pri izvajanju njihovih nalog, 
- sposobnost poslušanja in upoštevanja argumentov občin, 
- prispevek k izboljšanju sodelovanja med državo in občinami, 
- zgledno ravnanje v daljšem časovnem obdobju. 
 

Komisija za nagrade 

Pravočasne predloge upravičenih predlagateljev bo na podlagi zgoraj navedenih 
kriterijev in meril obravnavala Komisija za nagrade, ki jo je imenovalo predsedstvo na 

14. redni seji dne 18. 3. 2026.  

Nagrade bo na predlog komisije podelilo predsedstvo. 

 

 

 

Številka: 012-6/2026-4 

Datum:  9. 4. 2026 


