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Zadeva: Zaprosilo za pojasnilo glede trajanja pravice do nadomestila plače po 

prenehanju funkcije župana - odgovor   

Spoštovani, 

ministrstvo ste zaprosili za pojasnilo glede trajanja pravice župana do prejemanja nadomestila 
plače po prenehanju njegove funkcije, Navajate, da se bodo po letošnjih lokalnih volitvah nekatere 
občine soočale z vprašanjem pravilne določitve obdobja prejemanja nadomestila župana po 
prenehanju funkcije, zato želite občinam, ki se s tovrstnimi vprašanji že obračajo na vas, 
posredovati ustrezno tolmačenje.     

V zvezi z vašim vprašanjem pojasnjujemo, da pravico župana do nadomestila plače po 
prenehanju funkcije ureja 34.b člen Zakona o lokalni samoupravi (ZLS)1, ki primarno loči med 
osnovnim obdobjem prejemanja nadomestila in med možnimi podaljšanji prejemanja le-tega. 

ZLS tako uvodoma določa, da ima župan, ki je funkcijo opravljal poklicno in po prenehanju funkcije 
ne more dobiti ustrezne zaposlitve ter še ne izpolnjuje pogojev za upokojitev, pravico do 
nadomestila v višini 80 % zadnje plače, vendar najdlje šest mesecev po prenehanju funkcije, kar 
gre tolmačiti kot osnovno pravico do šestmesečnega nadomestila.

V nadaljevanju ZLS omogoča tudi, da župan, ki je funkcijo opravljal poklicno in je pridobil osnovno 
pravico do šestmesečnega prejemanja nadomestila, pridobi dodatno pravico do največ 
šestmesečnega prejemanja nadomestila, če v tem dodatnem obdobju izpolni pogoje za 
upokojitev. V tem primeru bi župan nadomestilo plače prejemal največ 12 mesecev. Dodatno pa 
ZLS tistim županom, ki so bili izvoljeni v več zaporednih mandatih, po prenehanju mandata 
priznava daljše obdobje prejemanja nadomestila plače. Župan, ki je funkcijo župana poklicno 
opravljal neposredno že pred funkcijo, ki mu je prenehala, ima za vsak prejšnji zaporedni mandat 
pravico do dodatnega trimesečnega nadomestila plače, vendar ne več kot šest mesecev skupaj. 

1 Uradni list RS, št. 94/07 – uradno prečiščeno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 – ZUJF, 11/14 – popr., 
14/15 – ZUUJFO, 11/18 – ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 – ZIUZEOP-A, 80/20 – ZIUOOPE, 62/24 – odl. US, 
102/24 – ZLV-K, 83/25 – ZOUL in 10/26.
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Iz navedenega izhaja, da bi bil župan, ki mu bo funkcija župana z letošnjimi volitvami prenehala, 
opravljal pa jo je zadnja dva zaporedna mandata in bo v dodatnem največ šest mesecev 
trajajočem obdobju izpolnil pogoje za upokojitev, upravičen do prejemanja nadomestila v trajanju 
največ 15 mesecev. V primeru treh zaporednih mandatov in ob upoštevanju predhodnih navedb 
bi bil župan do nadomestila plače upravičen največ 18 mesecev. 

Po mnenju ministrstva je bil namen zakonodajalca, da daljše in neprekinjeno opravljanje funkcije 
župana ovrednoti z obsežnejšim varstvom po prenehanju mandata.

Lep pozdrav. 

Pripravila:                           
Sonja Rifel                                                                                     Marko Drofenik                                    
podsekretarka                                                               v. d. generalnega direktorja                                                          
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